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Nr.1432 din 21.04.2023

ANUNT CONCURS
FUNCTIE CONTRACTUALA DE EXECUTIE

Primdria comunei Urzica — judetul Olt, organizeazi concurs, in conformitate cu H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminaté a unei functii contractuale de executie — inspector, grad profesional debutant, nivel studii
superioare, la Compartimentul Protectia Mediului, Prevenirea si Stingerea Incendiilor, din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Urzica, judetul Olt.

Durata timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/ siptimana.

La concurs poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale si conditiile
specifice stabilite prin fisa postului pentru ocuparea functiei contractuale, respectiv:

1.Conditiile generale de participare - in conformitate cu Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1)
$i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s
completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sidndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor



persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;
2.Conditiile specifice de participare — stabilite pe baza fisei postului, sunt :
a) Studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd
b) Apt din punct de vedere psihologic
¢) Permis de conducere categoria B
Dosarul de concurs se depune de citre candidati in termen de 10 de zile lucritoare de la data
afisdrii prezentului anunt, respectiv in perioada 05 mai 2023 - 22 mai 2023 la sediul Primariei comunei
Urzica, judetul Olt (Str. Primériei, nr. 29) - Compartiment Secretariat, de luni pani joi intre orele 8.00 —
15.30 si vineri intre orele 8.00 -13.30 si contine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G.
nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate In
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicala care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

g) curriculum vitae, model comun european.

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie sociali, precum i orice entitate publicd sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psthologica a unei persoane;

Adeverinta prevazutd la punctul f) care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - d) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Concursul pentru ocuparea functiei de executie vacante consti in urmitoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisi

c) interviul.

Calendarul de desfisurare a concursului este:
v’ perioada de depuncre a dosarelor: 05 mai 2023 - 22 mai 2023, la sediul Primariei Urzica, judetul Olt,
strada Primariei nr.29,
v selectia dosarelor de concurs: 23 mai 2023 — 24 mai 2023
v afisare rezultate selectie dosare: 25.05.2023
v/ proba scrisa: 29.05.2023, ora 10.00, la sediul Primiriei Urzica, judetul Olt, strada Primdriei nr.29,
v interviu: 31.05.2023, ora 10.00, la sediul Primariei Urzica, judetul Olt, strada Primiriei nr.29.



Prevederi legale din H.G. 1336/2022 cu privire la termenele de afisare a rezultatelor la probele
de concurs, de depunere si afisare a contestatiilor precum si de afisare a rezultatelor finale:

% Art. 47 alin (3) Comunicarea rezultatelor la ficcare proba a concursului se realizeazi prin
afisare la sediul si pe pagina de internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
dupd caz, in termen de o zi lucrétoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cét si
mentiunea "admis” sau "respins", dupi caz.

% Art. 53 Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisé, proba
practicd si interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse
umane, in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data afisrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afisdrii rezultatului probei scrise/probei practice si al interviului, sub sanctiunea deciderii din
acest drept.

% Art. 54 alin (1) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia
de solutionare a contestatiilor verifici indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru
participare la concurs in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

% Art. 56 alin (2) Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la
sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la
sectiunea special creatd in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor,

% Art. 56 alin (3) Rezultatele finale se afiseazi la sediul autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creatd in acest scop,
in termen de o zi lucritoare de la data afisdrii rezultatelor solutionirii contestatiilor pentru ultima proba,
prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

% Se pot prezenta la urmétoarca etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

BIBLIOGRAFIE CONCURS :

1.0UG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

- PARTEA a Il — a — Administratia publici locald, TITLUL V — Autoritatile administratiei publice
locale, CAPITOLUL III — Consiliul local, SECTIUNEA a 3 — a — Mandatul, rolul si atributiile
consiliului local, CAPITOLUL IV - Primarul, SECTIUNEA a 2 — a — Rolul s1 atributiile primarului.

-PARTEA a VI - a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, TITLUL III — Personalul
contractual din autoritétile si institutiile publice, CAPITOLUL V — Managementul personalului
contractual din administratia public si gestiunea raporturilor juridice.

2. Legea nr. 53 /2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

3.Legea nr. 481/2004, privind protectia civild, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

4.0rdinul M.A L nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgents;

S.Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

6.0rdinul M.A L nr. 160/ 2007, pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,
desfagurare si finalizare a activititii de prevenire a situatiilor de urgentd prestate de serviciile voluntare
si private pentru situatii de urgenti.

7.0.U.G. nr. 21 / 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

8.H.G.R .nor. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare, cu modificarile si completirile ulterioare;



9.0rdinul comun al Ministerului Mediului si Padurilor si Ministerului Afacerilor Interne nr.
459/78/2019 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgentd generate de
fenomene meteorologice periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd, precum
si incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa si poludri
marine in zona costiers;
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Tematica: Bibliografia va fi studiati integral.

Atributiile conform fisei postului

Este responsabil de capacitatea de interventie a serviciului.

Planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a
documentelor operative (Planul de Protectie Civila, Planul de aparare impotriva dezastrelor,
Planul de evacuare, Planul de alarmare )

Conduce pregatirea formatiunilor de protectie civila si verificd prin exercitii de alarmare, in
vederea mentinerii stdrii de operativitate si de interventie in caz de dezastre ;

Sa asigure masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si
aducerea personalului de conducere la locul de conducere,in mod oportun, in caz de dezastre
sau la ordin ;

Sa intocmeascd situatia cu mijloacele, aparatura, utilajelor si instalatiilor de pe teritoriul
comunei, care pot fi folosite in caz de dezastre sau in cazuri speciale si sa o actualizeze
permanent ;

Sa stabileasca posibilititile de utilizare pentru adapostire prin folosirea constructiilor subterane
existente (subsoluri, beciuri) sau a proprietitilor terenurilor st Intocmesc documentatiile tehnice
pentru amenajarea acestor spatii de addpostire pentru protectia civild in timp de razboi sau la
dezastre ;

Planifica si desfdsoara controale, verificiri si alte actiuni de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste mésurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetitenilor si bunurilor

Desfasoard activititi de informare publici pentru cunoasterea de citre cetdteni a tipurilor de
risc specifice sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat
pe timpul situatiilor de urgenti ;

Participd la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in domeniul
prevenirii si interventiei in situatii de urgenti ;

Monitorizeaz3 si evalueazi tipurile de risc

Participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirca autoritatilor precum si a
populatiei ;

- Planifica, conduce §i organizeaza pregitirea si evaluarea personalului serviciului voluntar -
13.

Participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in situatii
de urgentd si tine evidenta acestora ;

Stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/coordoneaza elaborarea documentelor
operative de raspuns ;

Conduce si coordoneazi nemijlocit activitatea de pregitire si desfagurarea exercitiilor practice
si teoretice ;

Conduce si coordoneazi activitatea formatiilor de interventie in toate situatiile intalnite pe
timpul interventiilor ;

Se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare ;
Asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii, precum si
la exercitiile de pregitire ;

Raspunde de evidenta personalului care incadreazi serviciul voluntar ;

Raspunde de mentinerea starii de inzestrare cu tehnici si materiale de buna calitate ;



21. Face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului :

22. Efectueazi instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitatii Muncii cu toti membrii
serviciului, consemnénd aceasta in fisele individuale ;

23. Planificd si desfdsoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregétire, pentru verificarea
viabilitdtii documentelor operative ;

24. Participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurdrilor care au determinat
ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor ;

25. Controleaza respectarea criteriilor de performant, stabilite in conditiile legii, in organizarea si
dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta private din zona de competentd, precum
§1 activitatea acestora ;

Relatii suplimentare se pot obtine de la domnul Druga Iulian, secretar general: str. Primariei, nr.
29, loc. Urzica, Judetul Olt, tel: 0249538301 sau 0768102050, Fax: 0249538301, ec-mail:
primariaurzica@yahoo.ro.

Secretar comisi




