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ROMANIA
JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI URZICA

Comuna Urzica, Judetul Olt, Tel/Fax: +40 249 538 301, www.primariaurzica.judetulolt.ro
E-mail: primariaurzica@yahoo.ro

58 din 04.05.2023

ANUNT CONCURS
FUNCTIONAR PUBLIC DE EXECUTIE

Priméria comunei Urzica — judetul Olt, organizeaza concurs de recrutare, in conformitate cu H.G.
/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unei functii publice de executie vacante de inspector, clasa
| profesional debutant, la Compartiment Registru Agricol, Fond Funciar, Asistenta Sociala si
tate Tutelara, Resurse Umane, din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Urzica,
Olt.

Durata timpului de munca este de: 8 ore/zi, 40 ore/ saptdmana.

Vechime minima in specialitatea studiilor : 0 ani

Studii: universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

Conditiile de ocupare a unei functii publice:

re cetitenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercifiu;

zste apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
e se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe

¢ evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile

ndeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea

i publice;

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnata pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau
autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
iuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
1 publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
riminarea faptei;

i le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
area ciireia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

1 a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
» disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia

ca.

“onditiile specifice de participare — stabilite pe baza figei postului: nu este cazul
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dosarul de concurs se depune de citre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
llui, respectiv in perioada 10.05.2023 - 29.05.2023 la sediul Primdriei comunei Urzica, judetul Olt
rimdriei, nr. 29) - Compartiment Secretariat, de luni pand joi intre orele 8.00 — 15.30 si vineri intre
.00 -13.30 si contine in mod obligatoriu:

mularul de inscriere previzut in anexa nr.3 din H.G. nr.611/2008;

rriculum vitae, modelul comun european;

sia actului de identitate;

pii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor

lizéri si perfectiondri:

dia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
rii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

pia adeverintei care atesta ca, candidatul este apt din punct de vedere psihologic;

zierul judiciar;

claratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de

re, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia,
litiile prevazute de legislatia specifica."

ontinutul adeverintelor depuse la dosarul de concurs este previzut la art.49 din H.G. nr.611/2008.
ormularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr.611/2008 se pune la dispozitie

atilor de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin

are pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate

tatii concursului, precum si la sediu. in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de
are si relatii publice, in format letric."

ncursul pentru ocuparea functiei de executie vacante consti in urmaitoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisd
¢) interviul.

lendarul de desfiasurare a concursului este:

loada de depunere a dosarelor: 10.05.2023 - 29.05.2023, la sediul Primériei Urzica, judetul Olt,
Primdriei nr.29,

are rezultate privind selectia dosarelor de concurs: in termen de maximum 35 zile lucritoare de la
:pirarii termenului de depunere a dosarelor.

oada depunere contestatie la selectie:  in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii

tului selectiei dosarelor.

oada solutionare contestatii la selectie:  in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
wlui de depunere a contestatiilor.

ba scrisd: 13.06.2023, ora 11.00, la sediul Primériei Urzica. judetul Olt, strada Primiriei nr.29,
rviu: 15.06.2023, ora 11.00, la sediul Primariei Urzica, judetul Olt, strada Primariei nr.29.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei. republicatd cu tematica: Titlul II si Sectiunea a 2-a din Capitolul 5 al
i III din Constitutia Romaniei, republicatd - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale;
istratia publicd locala.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
1inare, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare cu tematica: Capitolul I si Sectiunile
. Capitolului II - Principii si definitii; Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
‘e, la alte servicii, bunuri si facilitati; Accesul la educatie; Libertatea de circulatie, dreptul la libera
> a domiciliului si accesul in locurile publice; Dreptul la demnitatea personal.
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3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati,
dificarile si completirile ulterioare cu tematica: Capitolul II si Capitolul IV — Egalitatea de sanse
atament intre femei si barbati in domeniul muncii Egalitatea de sanse intre femei si birbati in ceea
‘este participarea la luarea deciziei.

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare cu
ca: Titlul I si Titlul II ale partii a VI-a - Dispozitii generale; Statutul functionarilor publici.

5. Legea Nr. 18/1991 din 19 februarie 1991, Republicati, Legea fondului funciar, cu modificarile
pletdrile ulterioare cu tematica: Capitolul I si Capitolul II - Dispozitii generale; Stabilirea
lui de proprietate privatd asupra terenurilor.

0. Legea Nr. 165 din 16 mai 2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
1a, cu modificdrile si completarile ulterioare cu tematica: Capitolul I, II si III - Dispozitii generale;
lirea In naturd a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist; Acordarea de
compensatorii.

7. Legea Nr. 7/1996 din 13 martie 1996, Republicata, Legea cadastrului si a publicititii imobiliare,
lificarile si completarile ulterioare cu tematica: Capitolul I al Titlului I si Capitolul IT al Titlului II,
mul general al cadastrului si publicititii imobiliare - Dispozitii generale Publicitatea imobiliara -
ura de inscriere in cartea funciara.

8. Ordonanta Guvernului Nr. 27/2002 din 30 ianuarie 2002, privind reglementarea activititii de
nare a petitiilor, cu modificirile si completirile ulterioare cu tematica: Ordonanta Guvernului Nr.
2 din 30 ianuarie 2002 - INTEGRAL.

9. H.G. nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire,
iile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor,
ielului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
starilor cu tematica: Cap. II - Atributiile comisiilor Cap. III - Functionarea comisiilor.

10. O.G. nr. 28/2008 privind -registrul agricol, cu modificarile si completirile ulterioare cu
za: 0.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol- INTEGRAL.

Atributiile conform fisei postului

Atributii specifice postului:
tocmeste lucrdrile prevazute pentru aplicarea Legii nr. 18/1991, republicata, a Legii nr.1/2000 si a
>gii nr. 247/2005 privind fondul funciar cu modificirile si completirile ulterioare, ale Legii nr.

. }1/2004-cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr. 44/1994.republicata, cu
1 odificarile si completarile ulterioare ale Legii nr. 165/2013-cu modificdrile si completarile

terioare;

* tocmesgte toate lucrdrile prevazute de Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996,

1 ivind buna desfisurare a lucrdrilor de inregistrare sistematicd a terenurilor din extravilan, in

stemul integrat de cadastru si carte funciard, pe sectoare cadastrale;
abileste intalniri cu proprietarii de terenuri in vederea clarificérii unor situatii privind terenurile;

1 rticipa impreuna cu topograful institutiei la masuritorile efectuate in teren privind fondul funciar;

tocmeste diferite situatii statistice, situatii centralizatoare specifice activitétii biroului elibereaza in
nditiile prevdzute de actele normative, atestatele de producitor si carnetele de comercializare a

1 oduselor din sectorul agricol;

formeaza cetdtenii si urmareste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in vigoare referitoare
carantina fitosanitara, combaterea bolilor si daundtorilor la plante si utilizarea pesticidelor;

. luce la cunostinta cetitenilor obligatiile ce le revin la registrul agricol, centralizeazi datele

scrise;
ectueaza activitate de relatii cu publicul si oferd consultanta de specialitate ;

¢ rijind producatorii agricoli in activitatea de avertizare si combaterea daunatorilor potrivit

I iletinelor de avertizare emise de unitétile de profil:
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mareste modul de utilizare a pasunii;
tocmeste si elibereaza la cerere, adeverinte ce cuprind date din registrul agricol precum si din
identele cadastrale si rispunde de exactitatea datelor cuprinse in acestea;
tocmeste toatd documentatia prevazuta la Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare
vanzarii-cumpdrarii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.268/2001
ivind privatizarea societétilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica si
ivatd a statului cu destinatie agricoli si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;
ecutd lucrdrile privind recensdmintele generale agricole precum si recensdmintele de sondaj;
rticipa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole si animalelor;
laboreazd cu celelalte compartimente ale primdriei, cu specialistii de la Directia Agricold, OCPIL,
¢. in rezolvarea problemelor de fond funciar si de agricultura;
rticipa la evaluarea productiei la culturile vegetale;
imeste si rezolvd in termen cererile, sesizdrile si reclamatiile cetétenilor;
masuri de arhivare si predare a documentelor create, la arhiva Primariei ;
locuieste, pe perioada concediului de odihna, maternitate, boald, personalul de aceeasi specialitate
n cadrul biroului ;
.ercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale Consiliului local
u dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici;
spunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevdzute la indeplinirea
crarilor incredintate;
spunde de respectarea normelor privind pastrarea secretului de stat si de serviciu rispunde de
istrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea datelor si informatiilor
| caracter personal la care are acces in exercitarea functiei pe care o detine;

Atributii pe linie de P.M. si P.S.L.:
ybligat sd respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de prevenire si stingere a
iilor;
insuseascd cunostintele de legislatie pe linie de P.M. si P.S.1. in vigoare, specifice locului de
noascd rolul pe care il are si modul in care actioneaza in caz de incendiu, conform Planului de
: in caz de incendiu; :
noasci locul de amplasare, precum si modul de utilizare a stingdtoarelor din dotarea sectorului in
i desfisoard activitatea;
orde primul ajutor accidentatilor, conform regulilor de prim ajutor;
nserve locul accidentului, pana la sosirea echipei/comisiei care ancheteazi accidentul.
Atributii privind sinitate si securitate in munca:
1sci si sd respecte normele de igiend, normele si instructiunile de protectia muncii si méasurile de
‘e a acestora.
{fisurarea activitatii in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
> din partea angajatorului, astfel incat sd nu expund la pericol de accidentare sau imbolnévire
lonali atit propria persoand, ct si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
timpul procesului de munca.
omunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
» intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sdnitatea lucritorilor, precum si orice
ntd a sistemelor de protectie;
duci la cunostintd conducdtorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
1 persoana;
5i insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sandtatii in munca si
le de aplicare a acestora;
lea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
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Alte atributii:
aste si contribuie la indeplinirea obiectivele specifice ale compartimentului,
aste si contribuie la indeplinirea actiunilor si activitatilor pentru realizarea obiectivelor
ce,
ificd neregularititile, le semnaleaza si efectueazi activititile pentru eliminarea neregularitatilor si
ea obiectivelor specifice,

Relatii suplimentare se pot obtine de la domnul Drugi Iulian, secretar general: str. Primdriei, nr.
we. Urzica, Judetul OIt, tel: 0249538301 sau 0768102050, Fax: 0249538301, e-mail:
iaurzica@yahoo.ro.




