RY®

ROMANIA
JUDETUL OLT g A

PRIMARIA COMUNEI URZICA

Comuna Urzica, JudetulOlt, Tel/Fax: +40 249 538 301, www.primariaurzica.judetulolt.ro
E-mail: primariaurzica@yahoo.ro

Nr.330 din 06.02.2026

ANUNT CONCURS
FUNCTIE CONTRACTUALA DE EXECUTIE

Primé#ria comunei Urzica — judetul Olt, organizeazi concurs, in conformitate cu prevederile
Hotdrdrea Guvernului nr.1336/2022 si prevederile Contractului de finantare nr. 24105 -
PIDS/420/PIDS_P5/0OP4/336413 din data de 24.11.2025 privind implementarea proiectului ,,Centru
multifunctional cu dotéri sportive si culturale pentru copii in comuna Urzica jud. Olt”, finantat din
fonduri europene nerambursabile FERD/FSE+/FC/FTJ, pentru ocuparea pe perioada de implementare a
proiectului ,,Centru multifunctional cu dotiri sportive si culturale pentru copii in comuna Urzica jud.
Olt” a unei functii contractuale de executic in afara organigramei de profesor limba romini
invatimint gimnazial in cadrul echipei de implementare a Proiectului ,,Centru multifunctional cu
dotdri  sportive si  culturale pentru copii in comuna Urzica jud. OIt’- cod
PIDS/420/PIDS_P5/0P4/336413.

Durata timpului de muncé este de 16 ore/ luni x 18 luni.

Studii: superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd (minim 3 ani)

La concurs poate participa orice persoand care indeplineste conditiile generale si conditiile
specifice stabilite prin fisa postului pentru ocuparea functiei contractuale, respectiv:

1.Conditiile generale de participare - in conformitate cu Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1)
si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitégii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infracfiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

2.Conditiile specifice de participare — stabilite pe baza fisei postului, sunt :
- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd, sau echivaleta, cu specializarea limba roména
- Experienta in derularea de activitati in domeniul educational < 5 ani
- Disponibilitate pentru deplaséri

Dosarul de concurs se depune de cétre candidati in termen de 5 zile lucritoare de la data afisérii
prezentului anunt, respectiv in perioada 06 februarie 2026 - 12 februarie 2026 la sediul Primariei
comunei Urzica, judetul Olt - Compartiment Secretariat, de luni pana joi intre orele 8.00 — 15.30 si
vineri intre orele 8.00 -13.30 si contine in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G. nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica (diploma de studii cu specializarea studiilor );

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in specialitate;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la literele b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu
originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la litera f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat



expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la litera ), anterior datei de sustinere
a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de
inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea
sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la litera h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

In functie de decizia conducatorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se depun la
compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si desfasurarea
concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta
electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice inauntrul termenului de
depunere a dosarelor de concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la literele b)-e) in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate
doar in forma lizibila.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul de depunere a dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Concursul pentru ocuparea functiei de executie vacante consti in urmitoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisd
¢) interviul.

Calendarul de desfisurare a concursului este:
v perioada de depunere a dosarelor: 06 februarie 2026 - 12 februarie 2026, la sediul Primériei Urzica,
judetul Olt,
v selectia dosarelor de concurs: in termen de o zi lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor,
v afisare rezultate selectie dosare: in termen de o zi lucratoare de la data selectiei dosarelor de concurs,
v’ proba scrisd: 25.02.2026, ora 10.00, la sediul Primariei Urzica, judetul Olt,
v afisare rezultate proba scrisa — in termen de o zi lucratoare de la proba scrisa,
v interviul: la sediul Primariei Urzica, judetul Olt, in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise,
v afisare rezultate interviu — in termen de o zi lucratoare de la interviu,

v" afisare rezultate finale concurs/examen — in termen de 1 zi lucratoare de la ultima contestatie sau de la
rezultatul interviului.

Prevederi legale din H.G. 1336/2022 cu privire la termenele de afisare a rezultatelor la probele
de concurs, de depunere si afisare a contestatiilor precum si de afisare a rezultatelor finale:



% Art. 47 alin (3) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin
afisare la sediul si pe pagina de internet a autoritétii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
dupd caz, in termen de o zi lucritoare de la data finalizérii probei si contine atat punctajul obtinut, cit si
mentiunea "admis" sau "respins", dupi caz.

% Art. 53 Dupid afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd, proba
practicd si interviu, dupa caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse
umane, in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afisérii rezultatului probei scrise/probei practice si al interviului, sub sanctiunea decéderii din
acest drept.

% Art. 54 alin (1) in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, comisia
de solutionare a contestatiilor verificd indeplinirea de citre candidatul contestatar a conditiilor pentru
participare la concurs in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

% Art. 54 alin (3) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise, probei
practice sau al interviului, comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea
raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

% Art. 56 alin (2) Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la
sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la
secfiunea special creatd in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

% Art. 56 alin (3) Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice
organizatoare a concursului si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creati in acest scop,
in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba,
prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

% Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE CONCURS :
TEMATICA LIMBA ROMANA
[. Limbdi si comunicare
« Tipuri de comunicare. Comunicare orala si scrisa. Discursul;
« Natura, unitiiile si functiile limbajului;
» Situatiile de comunicare;
» Textul. Tipologia textului: fictional si nonfictional, literar (epic, liric, dramatic) si nonliterar,
continuu, discontinuu, multimodal; simplu si complex - caracteristici;
+ Receptarea diferitelor tipuri de text;
« Secvenfe prototipice: secventa narativd, secventa descriptivd, secventa dialogala, secventa
explicativé, secventa argumentativa;
+ Limba literard si limba populari. Limba romén standard;
« Stilurile functionale ale limbii;
» Corectitudine si abatere de la norma;
+ Media (comunicare lingvisticd vs. comunicare sociald).

II. Fonetica si fonologie

+ Notiuni generale: sunet, fonem; proprietitile sunetelor;

« Sistemul vocalic. Sistemul consonantic: inventar, clasificare, realizare fonetici;
« Accentul, intonatia;

« Elemente de prozodie;

« Foneticd si procedee de expresivitate.



III. Lexicologie si semantica

« Notiuni generale: vocabularul limbii romane; vocabularul fundamental si masa vocabularului;

« Cuvantul ca unitate de baza a vocabularului; sens/semnificatie, referent; context; denotatie/conotatie;
« Valori expresive. Figuri de stil. Tropi. Mijloace de expresivitate;

« Semantica: semantica lexicala, semantica propozitionald, semantica discursivi;

 Abateri de la norma (pleonasmul, tautologia etc.);

+ Mijloace de imbogitire a vocabularului: mijloace interne; mijloace externe.

IV. Morfosintaxi

+ Notiuni generale: parti de vorbire/clase gramaticale; categorii gramaticale;,

+ Flexiunea: pérti de vorbire flexibile si parti de vorbire neflexibile. Locutiunile; imbinarile libere de
cuvinte. Expresiile. Constructii sintactice (active, pasive, impersonale, cu pronume reflexive, incidente,
concesive, conditionale etc.);

» Enuntul: aspecte definitorii; clasificare;

» Relatii sintactice - mijloace de realizare;

« Unitati sintactice; definire, descriere, identificare a unititilor sintactice; corespondenta unititilor

g, o,

sintactice.

V. Normaé/abatere. Justificdri sintactice si stilistice. Variatie stilistica

» Ortografie si punctuatie;

» Corectarea erorilor gramaticale si semantice;

» Limba standard. Norma si abatere. Limba vorbita si limba scrisa (selectia lexicala, constructia frazei);
+ Istoria cuvintelor - variatii ale formei si ale sensului in timp;

« Limbaj popular. Variatie regionald a limbii. Variatii de registru. Jargonul, argoul. Limbaj colocvial,
limbaj cultivat (familiarizare). Termeni stiintifici;

+ Valori stilistice ale diminutivelor;

« Organizarea coerentd a textului: succesiunea ideilor, folosirea corectd a timpurilor verbale si a
anaforelor.

BIBLIOGRAFIE

Limbi si comunicare (fonetici, vocabular, morfosintaxi, comunicare, stilistics, istoria limbii)

 Dictionarul explicativ al limbii romdne, Bucuresti, Editura Univers Enciclopedic, editia a Ill-a,

2009;

+ Dictionarul ortografic, ortoepic si morfologic al limbii romdne, editia a [1-a revazuta si adaugit,
Univers Enciclopedic, Bucuresti, 2007;

» Gramatica limbii romdne, Editura Academici Roméne, Bucuresti, 2005, vol. I; vol. al II-lea;

» Gramatica de bazd a limbii romdne, coordonator Gabriela Pani Dindelegan, Editura Univers

Enciclopedic, 2010;

» Gramatica limbii romdne pentru gimnaziu, coordonator Gabriela Pand Dindelegan, Editura Univers
Enciclopedic, 2019

« Avram, Mioara, Gramatica pentru toi, editia a IlI-a, Bucuresti, Editura Humanitas, 2001;

+ Bidu-Vranceanu, Angela, Forascu, Narcisa, Limba romdnd contemporand. Lexicul, Bucuresti,
Editura Humanitas, 2005;

« Buca, Marin, Evseev, Ivan, Probleme de semasiologie, Timisoara, Editura Facla, 1978;

+ Catanescu Cvasnéi, Maria, Limba romdnd. Origini si dezvoltare. Studiu, antologie de texte vechi
romdnesti, Bucuresti, Editura Humanitas, colectia ,,Tezaur®, 1996;

+ Coteanu, lon, Originea limbii romdne, Bucuresti, Editura Academiei, 1981;

« Coteanu, lon, Stilistica functionald a limbii romdne - stil, stilisticd, limbaj, vol. I, Bucuresti, Editura
Academiei, 1973;



+ Dragomirescu, Adina, Nicolae, Alexandru, 101 greseli de lexic §i de semanticd, Editura Humanitas,
2011;
+ Ghetie, lon, Istoria limbii romdne literare. Privire sinteticd, Bucuresti, Editura Stiintifici, 1978;
*  Gutu Romalo, Valeria, Corectitudine si greseald. Limba romdnd de azi, versiune nou#, Bucuresti,
Editura Humanitas, 2000;
+ Hristea, Theodor (coord.), Sinteze de limba romdnd, Bucuresti, Editura Albatros, editia a I11-a, 1984
(cap. Vocabular, foneticd),
* lonescu-Ruxdndoiu, Liliana, Conversatia: structuri si strategii. Sugestii pentru o pragmatics a
romanei vorbite, Bucuresti, Editura All, 1995;
lonescu-Ruxandoiu, Liliana, Limbaj si comunicare. Elemente de pragmaticd lingvisticd, Bucuresti,
Editura All, 2003;
lonescu-Ruxandoiu, Liliana, Mancas, Mihaela, Pani-Dindelegan, Gabriela, Bidu-Vranceanu, Angela,
Cildrasu, Cristina, Dictionarul de stiinte ale limbii, Editura Nemira, Bucuresti, 2005.
Irimia, Dumitru, Structura stilisticd a limbii romdne, Bucuresti, Editura Stiintifica si Enciclopedica,

1986;

Mancas, Mihaela, Limbajul artistic romdnesc in secolul al XIX-lea, Bucuresti, Editura Stiintifics si
Enciclopedicd, 1983;

Mancas, Mihaela, Limbajul artistic romdnesc in secolul XX, Editura Stiintifici, Bucuresti, 1991;
Neamtu, G. G., Teoria si practica analizei gramaticale, Cluj, Editura Excelsior, 1999;
Pani-Dindelegan, Gabricla, Dragomirescu, Adina, Nedelcu, [sabela, Morfosintaxa limbii romdne.
Sinteze teoretice si exercitii, Editura Universitatii din Bucuresti, 2010;

Pana-Dindelegan, Gabriela, Teorie si analizid gramaticald, editia a 11-a, Bucuresti, Editura Coresi,

1994,

Sala, Marius, De la latind la romdnd, Bucuresti, Editura Univers Enciclopedic, 1998;

Sala, Marius, 101 cuvinte mostenite, imprumutate si create, Editura Humanitas, 2010;
Serbanescu, Andra, Cum se scrie un text?, editia a Ill-a, lasi, Editura Polirom, 2007;
Stoichitoiu-Ichim, Adriana, Vocabularul limbii romdne actuale. Dinamicd, influente, creativitate,
Bucuresti, Editura All, editia a I'V-a, 2008;

Atributiile conform fisei postului :

- Analizeaza planul de invatamant;

- Identificarea si corelarea elementelor de continut cu programa scolara;

- Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de pregatire a elevilor;

- Analiza situatiilor de invatare si identificarea necesarului de material didactic;

- Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire suplimentara la limba romand pentru
copiii/elevi de invatamant gimnazial

- Creativitate in privinta formatului ales, respectand particularitatile de varsta ale

elevilor, obiectivele si continuturile evaluarii;

- Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii invatarii si reglarii procesului
instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asimilare proprii grupului de
instruire;

- Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de proiect, in acord cu
specificul postului ocupat;

- Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de sanse;

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul secretariat din cadrul Primariei Urzica,

judetul Olt, persoana de contact Druga Iulian - nr.telefon 0768102050.

PRIMAR, Secretar comisie de concurs
Drusd Iilian




